
FORMAZIONE FONDI 2013

Art. 29 –   Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari

condizioni di disagio, pericolo o danno.

L’eventuale avanzo sull’importo previsto anno prec. a bilancio verrà riversato sull’art. 3  0          Euro 70.000,00
Art. 30 –   Fondo della produttività collettiva ed individuale per il miglioramento dei servizi e

               Per il premio della qualità delle prestazioni individuali:

- Area Socio-Assistenziale e Servizi amministrativi – importo consolidato 
-                                                                                          
- 1% del monte salari al netto degli oneri riflessi ai sensi dell’art.30, comma

3,          lettera c) del CCNL – Comparto Sanità Pubblica

- Economie di gestione accertate a consuntivo per il miglioramento dei servizi
(art. 30, comma 2, lettera b del CCNL – Comparto Sanità Pubblica)

 

Totale fondo 2013
                                    

 
Euro  32.500,00

Euro   10.936,35

Euro    3.563,65

Euro 47.000,00

Art. 31 -   Fondo per il finanziamento delle posizioni organizzative e coordinamento variabile
                                                 

Fasce retributive e indennità professionale specifica  

  
  Euro 12.957,74

  Euro 33.431,30
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Totale fondo 2013 Euro  46.389,04

Obiettivi per l’anno 2013 legati all’erogazione della produttività collettiva:

Area Servizi Socio-assistenziali: Programmazione, pianificazione - definizione ed attuazione di misure atte alla
riduzione dei disagi degli ospiti in occasione della prosecuzione degli impegnativi e delicati lavori di manutenzione
straordinaria che impegneranno la struttura per almeno un biennio.

Area  Servizi  Amministrativi:  Redazione  di  atti  amministrativi  inerenti  la  prosecuzione  delle  attività  di
manutenzione straordinaria concernenti l’esecuzione dei lavori da parte delle ditte affidatarie dei relativi lavori ed
effettivo supporto alle attività dei professionisti incaricati della sovrintendenza dei lavori e del RUP.

Pesi ponderativi per l’erogazione della produttività collettiva:

Cat. Qualifiche Peso Ponderativo
B Operatori assistenziali senza titolo di OSS – Cat. B 0,80
 

B e Bs Operatori assistenziali con titolo di OSS – Cat. B e Operatori 
socio-sanitari (OSS) – Cat. Bs

0,85

    
Bs

 
O.S.S. Complementari – Cat. Bs 0,9

C Assistenti amministrativi  e animatori 0,95
D  Infermieri professionali e  fisioterapisti 1

TOTALE
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