
Reg. Determine n° 8                    

 

 

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 

“Ardito Desio” 
Palmanova – Provincia di Udine 

 

D E T E R M I N A Z I O N E 
d e l  g i o r n o  3 1  g e n n a i o  2 0 1 9 

O G G E T T O   

Approvazione convenzione con "Indar Formazione e Sviluppo" 
di Udine, per lo svolgimento di tirocini formativi . 

  

 
 
 

L'anno duemiladiciannove addì trentuno del mese di gennaio, 

nella sede dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Ardito 

Desio” di Palmanova 

   

  

 

 

   

   

 I L  D I R E T T O R E   

   

  

 

 

 

Con i poteri di cui all’articolo 13 dello Statuto dell’Azienda 
 

    
 
 
 

 

 

 

 
 



Premesso che , con nota protocollo n. 0846 del 12.07.2018, l’ASP Ardito Desio aveva confermato 

all’ente di formazione “Indar Formazione e Sviluppo” di Udine , la propria disponibilità ad ospitare tirocini 

formativi per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario; 

 

Richiamato l’art. 18, comma 1, lettera a), della Legge 24 giugno 1997 n. 196, che prevede che i soggetti 

richiamati nell’articolo stesso possano promuovere stage/tirocini al fine di agevolare le scelte professionali 

mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza fra studio e lavoro 

nell’ambito dei processi formativi; 

 

 

Preso atto che: 

- Lo stage/tirocinio formativo e la work experience , ai sensi  dell’art. 18, comma 1, lettera d), della 

Legge 24 giugno 1997 n. 196, non  costituiscono rapporto di lavoro,; 

- nulla sarà dovuto dall’azienda ospitante al tirocinante per l’attività svolta; 

- il soggetto promotore garantisce idonea copertura assicurativa antinfortunistica e rischi contro terzi e 

mezzi del tirocinante; 

 

Vista la Convenzione n. 02/OSS_LAT/2018 del 25.01.2019 proposta da “Indar Formazione e 

Sviluppo” di Udine, che prevede l’ accoglienza di massimo 4 allievi presso la struttura dell’ Azienda per i 

Servizi alla Persona “Ardito Desio” di Palmanova, in stage/tirocinio di formazione durante l’anno 2019; 

 

Ritenuto di aderire alla succitata convenzione, in quanto idonea, provvedendo alla sottoscrizione della 

stessa da parte del Legale Rappresentante di questa A.S.P. sig. Claudio Kovatsch; 

 

Visto il punto 3) dell’articolo 13 dello Statuto; 

 

d e t e r m i n a  
 

1. di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto ad ogni effetto di legge; 

2. di approvare la Convenzione n. 02/OSS_LAT/2018 del 25.01.2019 fra “Indar Formazione e Sviluppo” 

di Udine e l’Azienda per i Servizi alla Persona “Ardito Desio” di Palmanova, che prevede l’ 

accoglienza di massimo 4 allievi presso la struttura dell’ Azienda per i Servizi alla Persona “Ardito 

Desio” di Palmanova, in stage/tirocinio di formazione durante l’anno 2019; 

3. di dare atto che la presente determinazione non comporta spese e quindi non necessita dell’apposizione 

del visto di regolarità contabile. 

 



 
 
   

Il Direttore Generale 
f.to dottor Flavio Cosatto 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Attestato di pubblicazione 
 

La presente determinazione, immediatamente eseguibile, è in 
pubblicazione sul sito aziendale, a norma dell’articolo 32 della Legge n. 
69/2009 e dell’articolo 13 punto 3) dello Statuto, per sette giorni 
consecutivi a far tempo dal 31.01.2019 

 
 
Palmanova, 31 gennaio 2019 

  
Il Funzionario Responsabile 
f.to Dottor Flavio Cosatto 

 
 

  
 

 

 


